Zapisnica z pracovnej porady konanej dina 29.05.2026
v MS gen. Svobodu 744/33 vo Svidniku.

Pritomny: podl'a prezené¢nej listiny.

Program:;

1.
2,
3.

10.
11.

4)

3)

Otvorenie porady

Kontrola prijatych iloh a uzneseni

Zhodnotenie urovne vychovno-vzdelavacich vysledkov, vysledkov zamestnancov na
vsetkych usekoch MS, pisomna spriava vychovno-vzdelavacej éinnosti

Prerokovat’ skolsky vzdelavaci program platny od 01.09.2026

Prerokovat’ Skolsky poriadok, Standardy dodrZiavania zdkazu segregacie vo vychove
a vzdelavani a plan dodrziavania Standardov segregacie platné od 01.09.2026

Plan ¢erpania D, NV, v mesiaci jul a august

Poziarny evakuacny plan — pokyny

. Zapis do MS — e-prihlasky, prerokovat zaradenie deti a PA do tried na novy skolsky

rok 2026/2027.

Plan aktivit— MDD, rozlticka s predSkolakmi, ukoncenie $k. roka
Diskusia, rdzne, uznesenia

Zaver

Pracovnu poradu zahajila a vietkych pritomnych privitala pani riaditel’ka I
I

Uznesenia z predoslej pracovnej porady boli splnené.

Triedne pani ucitel'’ky zhodnotili vychovno-vzdelavacie vysledky, na zaklade
pripravenej pisomnej hodnotiacej spravy. NIl HIEEEE ohodnotila pracu
zamestnancov v jednotlivych profesiach. Pod’akovala vietkym ucitel'’kam, ped.
Asistentkam, pomocnej vychovavatel'ke, vedeniu Skolskej jeddlne, kucharkam,
upratovackam i Skolnikovi. Celému kolektivu vyslovila vd’aku za vzajomni
spolupracu, sudrznost’ a toleranciu pri praci.

Bol prerokovany Skolsky vzdelavaci program platny od 01.09.2026. Vyzdvihnuté boli
nové zapracované kapitoly o inkluzii: - systém podpory deti v sulade s principmi
inkluzivneho vzdelavania ako je pedagogicka individualna podpora deti v triede,
spolupraca s CPPaP, preventivne opatrenia proti segregacii a diskrimindcii. — stratégia
digitalnej transformacie vzdelavania ako podporny ustroj vzdelavania. — podporné
opatrenia pre deti so SVVP pre uéely Skolskej integracie — individualny pristup,
uprava aktivit ¢i asistencie ped. asistentov.

Prerokovany bol skolsky poriadok, standardy dodrziavania zakazu segregacie vo
vychove a vzdelavani: 1. priestorova desegregacia 2. organizac¢na desegregacia 3.
obsahova desegregacia. Pani riaditel’ka v tejto stivislosti upriamila pozornost na
povinnosti pedagogickych zamestnancov ako: podpora inkluzivneho vzdelavania,
vedenie deti k tolerancii a reSpektu, predchadzanie diskrimina¢ného spravania

a dolezitost’ dobrej, vzajomnej spoluprace so zakonnymi zastupcami.



6)

7)

8)

9)

Vzhl'adom k planu ¢erpania D, NV v mesiacoch jul a august budi zamestnanci ¢erpat’
podas letnych prazdnin ZS vol'na D a NV podl'a stanoveného harmonogramu deti
budt podl'a nahlasenia sa navitevovat' v mesiaci Jal MS Ludovita Stara a v mesiaci
august MS 8.maja. Cerpanie nahradného vol'na za dei 8. maja je podl'a dohody /
priloha ¢.3 KZ/ 1. jila. Nastup do prace ped. Zamestnancoyv pripada na 26.-27.08.2026,
kucharkya upratovacky 17.8.2026.

V ramci pokynov poziarneho evakua¢ného planu pani riaditel'ka nariadila prevzatie si
Sipok a planu nidzového uniku, zhodnotila signalizaéné zariadenia, ton evakuacnych
signalov, kontrola zastavok a i.

V suvislosti so zapisom deti do MS na novy $kolsky rok 2026/2027 bolo prerokované
zaradenie deti do jednotlivych tried. Pani riaditel'’ka skonstatovala 35 elektronicky
prihlasenych deti. 8 deti z kapacitnych dovodov nemoze prijat’. Pocet deti v
jednotlivych triedach ltrieda: 22+3 deti, 2trieda: 21+3 deti, 3trieda: 18+2 deti, 4trieda:
21+3 deti, Strieda: 2143 deti.

Pani riaditel'’ka vzhl'adom k planu aktivit v mesiaci jun predniesla program pocas
tyzdna detskej radosti nasledovne: 01.06.2026 ,,Olympijsky den* — detska olympiada
na ZS Karpatska, ocenenia, zapalenie pochodne zodp. Pani ucitelka IR
I 02.06.2026 , Rozpravkové dni* CVC, divadlo RATATAIJ .. Deii

zdravia®™ Chory medvedik, Adamko hravo a zdravo. 03.06.2026 ,,Divadlo
BABADLO® predstavenie ,,hlupacikovo* ,,sportovo poznavaci den** 04.06.2026 ,,Den
zabavy™ 05.06.2026 ,,Deii pol'ovnikov na pesej zone™ 12.06.2026 ,,Vcelie kral'ovstvo
na pesej zone™ 15.06.2026 ,,Den so SCK* 16.06.2026 -Rozlickovy zvoncek*:. Pani
riaditel'ka dodala Ze vstupné na vietky podujatia hradi MS, medaile na olympijsky deii
sponzoruje pan I H 7 iroven vyzdvihla délezitost’ bezpeCnosti a vzajomne;j
spoluprace na vsetkych aktivitach a akciach.

10) Diskusia: pocas diskusie pani riaditel’ka poznamenala nahlasenie deti na prazdninové

obdobie Jil/August - menny zoznam do jednotlivych MS. — prehodnotené stravné
listky : - kuchyne a upratovaciek. — kucharky — dochadzka a vydaj jedal — usmemenie
organizécie — v ramci prerokovania SVP- zaradenie, hokej, O2. Pani riaditel’ka
pod’akovala za zapojenie a podporu do siitazi s Kauflandom ,, Cerstvé hlaviéky* —
vyhrali sme. Taktiez pod’akovala aj novym pracovnym silam: |Jj NN B
I I A e N - ootom pomocnej vychovavatel'ke I
I o - I I —

Rézne: plan na leto : stolar — 2trieda, 5.trieda, kuchynka pri TV, kuchyia - malovanie
kuchyne + chodba — umyvanie budovy — objednavka knih do kniznice: Fisher
asistenti: Stvrtro¢né spravy — zapoj sa do stitaze medovy Stetec

Uznesenia:
-pracovna porada berie na vedomie:
planované akcie a podujatia do konca k. roka 2025/2026

-pracovna porada prerokovala: pracovny, prevadzkovy a organiza¢ny poriadok
a Skolsky vzdelavaci program ,.Fitko*

-pracovna porada uklada:
pripravit’ §tvrtro¢né spravy pedagogickych asistentov do 31.08.2026



hodnotenie zamestnancov, hodnotenie pani riaditel'ky, dodrziavanie pracovnej doby,
vypisanie dovoleniek do 30.06.2026, mal'ovanie dopravného ihriska, zapisovat’ navrhy
do zosita oprav, polievanie kvetov pocas letnych prazdnin — individualne po triedach,
skontrolovat’ okna a balkonové dvere na prizemi, odovzdat’ triednu agendu do konca
jina zastupkyni riaditel'ky.

+ doéraz na kultiirne vyjadrovanie sa so zakonnymi zastupcami deti a kolektive

+ venovat’ zvySenli pozornost’ na ranny filter

+ dohodnut pranie pradla s upratovackami

+ ulozit’ didaktickd techniku

+ neopustat’ pracovisko bez podpisanej priepustky

+ dodrziavat’ pracovnu dobu

11) V zavere pani riaditel’ka pod’akovala za ucast’, diskusiu a podnety.

Vo Svidniku 26.06.2026 Zapisala: [ =
Overila: IR I



